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議 会 運 営 委 員 会 記 録

１．会議日時

平成１８年３月２７日（月）午前１０時　　　　開会

　　　　　　　　　　　　　午前１０時４８分　閉会

１．場所

第一委員会室

１．出席委員

委 員 長� 柴田繁勝 � 副委員長� 藤浦雅彦 � 委　　員� 森西　正

委　　員� 安藤　薫 � 委　　員� 上村高義 � 委　　員� 嶋野浩一朗

議　　長� 三好義治 � 副 議 長� 本保加津枝

１．欠席委員

なし

１．説明のため出席した者

助　役　小野吉孝� 総務部長　奥村良夫

１．出席した議会事務局職員

事務局長　岸本文夫� 同局次長　野杁雄三� 同局次長代理　上　清隆

同局主幹　日垣智之� 同局書記　中井真穂� 同局書記　湯原正治

１．案件

・議案第１号所管分、議案第９号所管分の審査

・上程の決まった意見書の議事日程、扱いについて
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（午前１０時　開会）

○柴田委員長　ただいまから議会運営委

員会を開会します。

　まず、理事者からあいさつを受けるこ

とにします。

　小野助役。

○小野助役　おはようございます。

　年度末になりまして、皆様方には何か

とご多忙の中、議会運営委員会を開催賜

りましてありがとうございます。

　今定例会で平成１８年度当初予算案ほ

か３７議案をご審議いただいております

が、今回、追加議案として条例案件４件

を上程させていただきたいと考えており

ます。

　いずれも当初発送には間に合いません

でして、追加議案として提案いたすもの

でございます。

　案件の概要につきましては、総務部長

からご説明申し上げます。

　それぞれ、よろしくお取り計らい賜り

ますようお願い申し上げます。

○柴田委員長　あいさつが終わりました。

　本日の委員会記録署名委員は、上村委

員を指名いたします。

　それでは、追加議案について概略説明

をお願いいたします。

　奥村総務部長。

○奥村総務部長　それでは、今回の追加

議案について、説明させていただきます。

　まず、議案第３８号、摂津市情報公開

条例の一部を改正する条例制定の件でご

ざいますが、議会も情報公開の実施機関

であるため、去る２月２０日の議会運営

委員協議会におきまして改正案をお諮り

したものでございます。

　その改正内容でございますが、本条例

は昨年第４回定例会においてご可決いた

だきました摂津市個人情報保護条例の一

部を改正する条例との整合性を図るとと

もに、所要の整備を行うものでございま

す。

　まず、条例を第１章総則以下４章に区

分し、目次をつけまして、全体の構成を

わかりやすくいたしました。

　次に、個人情報保護条例と対応する条

文について、文言の整合性を図りました。

　また、第３１条で情報公開審査会委員

に対する罰則規定を追加いたしましたの

は、個人情報保護条例における個人情報

保護審査会委員に対する罰則規定に合わ

せたものでございます。

　このほか、条文と文言の整備を図って

おります。

　なお、施行期日は、摂津市個人情報保

護条例の改正時期に合わせ、平成１８年

４月１日からとしております。

　続きまして、議案第３９号、一般職の

職員の給与に関する条例及び摂津市水道

企業職員の給与の種類及び基準に関する

条例の一部を改正する条例制定の件でご

ざいます。

　これは、調整手当を廃止し、地域手当

を新設するとともに、勤勉手当の支給割

合及び通勤手当の支給対象者を改正する

ためでございます。

　まず、地域手当でございますが、従来

の調整手当から地域手当に改め、給料、

扶養手当、管理職手当の合計額の１００

分の６としております。

　次に、勤勉手当の支給割合を１００分

の７５から１００分の７２．５に改定い

たします。

　次に、通勤手当の支給対象のうち、徒

歩通勤者で通勤距離が片道２キロメート

ル以上の者の通勤手当、現行１，０００

円を支給しないこととしております。

　また、調整手当から地域手当に改正さ

れることに伴い、職員の懲戒の手続き及

び効果に関する条例、ほか４条例におい
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て字句整理をしております。

　また、平成１４年７月１日から平成１

８年３月３１日までの特例として、管理

職員の給料月額３％減額、管理職以外の

職員の給料月額２％減額を規定しており

ました一般職の職員の給与の特例に関す

る条例を廃止いたします。

　この条例の施行日は、平成１８年４月

１日からといたします。

　なお、これら変更につきましては３月

２３日に組合との協議が整いましたので、

今回、追加提案させていただくものでご

ざいます。

　また、当初予算は、地域手当１０％で

計上しておりますので、予算減額が伴っ

てまいりますが、これにつきましては６

月議会で調整し、補正する予定でござい

ます。

　続きまして、議案第４０号、特別職の

職員の給与に関する条例等の一部を改正

する条例制定の件についてですが、調整

手当の廃止と地域手当の新設及び期末手

当の支給割合を改正するものであります。

　特別職の職員の給与に関する条例では、

調整手当を地域手当に改め、６月の期末

手当の支給割合を１００分の２１０から

２１２．５に、また１２月は１００分の

２３５を２３２．５に改定いたします。

　教育長の給与及び旅費に関する条例で

は、調整手当を地域手当に改めておりま

す。

　また、摂津市議会議員の報酬及び費用

弁償等に関する条例では、特別職と同様

に６月の期末手当の支給率１００分の２

１０を１００分の２１２．５に、１２月

の１００分の２３５を１００分の２３２．

５に改定しております。

　施行期日は、平成１８年４月１日から

としております。

　続きまして、議案第４１号、摂津市国

民健康保険条例の一部を改正する条例制

定の件ですが、国民健康保険法施行令の

改正に伴うものでございます。

　平成１６年度の税制改正で公的年金等

控除制度の見直しが行われたことにより、

平成１８年度と平成１９年度の国民健康

保険料の激変緩和措置が講じられました。

　平成１７年１月１日現在で６５歳に達

していた者で平成１７年度の個人住民税

の算定に当たり、公的年金等控除、また

は老年者控除の適用があった者につきま

しては、激変緩和措置として国民健康保

険料の所得割額の算定基礎から１８年度

では１３万円、１９年度では７万円を控

除することとしております。

　施行期日は、平成１８年４月１日から

としております。

　過日には、介護保険条例の改正議案第

３７号でも同様に激変緩和措置として保

険料率の特例措置を講じております。こ

の施行令の公布は、３月１日でございま

したので、３月８日の本会議に間に合い、

提出させていただきましたが、国民健康

保険法施行令の改正の公布は３月１０日

となっており、今回の追加議案となった

次第でございます。

　今回、国からの施行令の公布も相当遅

れており、このような追加議案となりま

した。

　以上、追加議案の概要について説明さ

せていただきました。

○柴田委員長　総務部長の方からの説明

が終わりました。

　この際、質問がありましたらお受けし

たいと思います。どなたかありますか。

（「なし」と呼ぶ者あり）

○柴田委員長　質問がないようですので、

理事者の皆さんは、退席をしていただい

て結構でございます。

　暫時休憩をいたします。

－ 3 －



（午前１０時８分　休憩）

（午前１０時９分　再開）

○柴田委員長　再開します。

　それでは、議案第１号所管分及び議案

第９号所管分について、審査を行います。

　補足説明を求めます。

　上事務局次長代理。

○上事務局次長代理　それでは、議案第

１号、平成１８年度摂津市一般会計予算

のうち、６７ページから６９ページに記

載の議会費にかかわります部分につきま

して、補足説明を申し上げます。

　議会費予算につきましては、委員報酬

をはじめ、議会を運営するために要する

経常的な経費が中心でございます。

　その主なものといたしましては、議長

公務にかかわる議長会関係出席のための

旅費、負担金、本会議、委員会の記録作

成のための諸経費、議会の活動報告に要

する経費、議員調査活動費用の助成、そ

のほか議会事務に要する経費を計上いた

しているところでございます。

　続きまして、議案第９号、平成１７年

度摂津市一般会計補正予算のうち、２３

ページに記載の議会費にかかわります部

分について、補足説明を申し上げます。

　今回の補正は、いずれも年度末を見通

した結果を精査いたしまして、その上に

立って執行差金を減額するものでござい

ます。

　以上、簡単でございますが、補正予算

の補足説明とさせていただきます。

○柴田委員長　説明が終わり、質疑に入

ります。どなたか質疑はありませんか。

（「なし」と呼ぶ者あり）

○柴田委員長　質疑なしと認め、質疑を

終わります。

　討論に入ります。

（「なし」と呼ぶ者あり）

○柴田委員長　討論なしと認め、採決し

ます。

　議案第１号所管分について、可決する

ことに賛成の方の挙手を求めます。

（挙手する者あり）

○柴田委員長　全員賛成。

　よって、本件は可決すべきものと決定

いたしました。

　議案第９号所管分について、可決する

ことに賛成の方の挙手を求めます。

（挙手する者あり）

○柴田委員長　全員賛成。

　よって、本件は可決すべきものと決定

いたしました。

　暫時休憩をいたします。

（午前１０時１１分　休憩）

（午前１０時４６分　再開）

○柴田委員長　再開いたします。

　それでは、追加案件並びに上程の決まっ

た意見書の議事日程、扱いについて協議

を行います。事務局から説明をお願いし

ます。

　野杁事務局次長。

○野杁事務局次長　それでは、追加案件、

意見書の上程に係りまして３月３０日の

議事日程について説明いたします。

　この日につきましては、先日の委員会

で日程１として一般質問としておりまし

たが、それを削除いたしまして、日程１

といたしまして、議案第１号など３２件

の付託案件に関する委員長報告、採決と

なります。

　この日程１の３２件を採決グループご

とに並べかえまして、備考欄に採決の方

法を記載いたします。

　先ほどの協議会での態度表明をもとに

整理いたしますと、一括、起立採決でご

ざいますが、議案第１号、議案第３号、

議案第４号、議案第６号、議案第８号、

議案第９号、議案第１３号、議案第２１

号、議案第２２号、議案第３２号から議
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案第３４号及び議案第３７号が一括、起

立採決でございます。

　次に、一括、簡易採決でございますが、

議案第２号、議案第５号、議案第７号、

議案第１０号から議案第１２号、議案第

１４号、議案第２３号から議案第３１号、

議案第３５号及び議案第３６号は一括、

簡易採決でございます。

　そして、請願第１号につきましては、

請願項目の１点目は、みなし不採択とな

ります。

　２点目、及び３点目について、起立採

決となります。

　次に、日程２からが本日提出されまし

た追加議案の４件でございまして、日程

２が議案第３８号、情報公開条例の改正

でございまして、即決でございます。

　日程３が議案第３９号、一般職員及び

水道企業職員の給与等の条例改正と、議

案第４０号の特別職の職員の給与条例等

の改正で、一括上程のうえ、即決でござ

います。

　日程４が議案第４１号、国保条例の改

正でございまして、即決でございます。

　そして、日程５が本日上程の決まりま

した議会議案第１号でございまして、備

考欄には簡易採決と記載いたします。

　なお、この議事日程並びに議会議案に

つきましては、３月３０日の本会議開会

までに議場配付させていただきますので、

よろしくお願いします。

○柴田委員長　ただいまの事務局の説明

のとおり決定することに異議はありませ

んか。

（「異議なし」と呼ぶ者あり）

○柴田委員長　異議ないようですので、

そのように決定をいたします。

　これをもって本委員会を閉会します。

（午前１０時４８分　閉会）

委員会条例第２９条第１項の規定により

署名する。

議会運営委員長� 柴 田 繁 勝

議会運営委員 � 上 村 高 義

－ 5 －


